Eﬂ?ggéjzsekie Ualowsze. Unia Europejska |

A o1
Program Regionalny serce Polski Europejski Fundusz Spoteczny -

* %

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, IX Wspieranie

wtgczenia spotecznego i walka z ubéstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Projekt NOWA SZANSA” oswiadczam, ze przyjmuje do
wiadomosci, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest Marszatek Wojewodztwa Mazowieckiego majacy
swojg siedzibe przy ul. Jagiellonskiej 26, 03-719 Warszawa;

Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz.
922) — dane osobowe s3g niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020: w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspoélne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spodjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr
1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217, z p6zn. zm.);

W odniesieniu do zbioru centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programoéw
operacyjnych:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy o0golne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr
1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217, z pézn. zm.);

4) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgce szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu
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Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzgcych do przekazywania
Komisji okreslonych informacji oraz szczegotowe przepisy dotyczgce wymiany informacji miedzy
beneficjentami a instytucjami zarzgdzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i po$redniczacymi;

Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu pn. ,Projekt NOWA
SZANSA”, w szczegodlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego
2014-2020 (RPO WM);

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Po$redniczacej - Mazowieckiej
Jednostce Wdrazania Programéw Unijnych z siedzibg w Warszawie (03-301) przy ul. Jagiellonskiej
74, beneficjentowi realizujgcemu projekt - J&C Group Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz z
siedzibg w Gdyni (81-382), przy ul. Armii Krajowej 9/14, oraz podmiotom, ktére na zlecenie
beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu — Fundacja ,PASJE” z siedzibg w Warszawie
(01-426), przy ul. Obozowej 62. Moje dane osobowe moga zostaé przekazane podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajgcego, Instytucji Posredniczacej lub
beneficjenta. Moje dane osobowe mogag zosta¢ réwniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Powierzajgcego, Instytucji Posredniczgcej oraz beneficjenta kontrole i
audyt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020;

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rbwnoznaczna z brakiem
mozliwo$ci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

W ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na
rynku pracy oraz informacje nt. udzialu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetenciji;

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

(Miejscowos¢ i data) (Czytelny podpis uczestnika projektu)
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OSWIADCZENIE O STATUSIE NA RYNKU PRACY

JA NIZEJ POAPISANG/Y oevveveeeiectetee ettt ert e vttt st bbbt s sba s sbe s teas ebebesabesessesses et abesstsas sbebesabenstsassrntereses

urodzony/a ....eeeeeeeeenennn. Fe Wittt e eecseesse e e eaeas , oSwiadczam, ze zamieszkuje na terenie
miasta Radom oraz jestem (zaznaczy¢ wtasciwe):

[J osobg zarejestrowang w Urzedzie Pracy, z przyznanym Il profilem pomocy?;
[ osobg bierng zawodowo?.

Uprzedzona/y o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za skfadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg, niniejszym oswiadczam, ze ww. informacje sg zgodne ze stanem
faktycznym i prawnym.

(Miejscowos¢, data) (Czytelny podpis Uczestnika Projektu)

OSWIADCZENIE O SYTUACJI FINANSOWE)J

Ja nizej podpisana/y o$wiadczam, iz wysoko$é mojego dochodu znajduje sie ponizej progu ubéstwa®
(zaznaczy¢ wtasciwe):

L] Ak L] NIE

(Miejscowos¢, data) (Czytelny podpis Uczestnika Projektu)

" osoby oddalone od rynku pracy, wymagajgce szczegdlnego wsparcia ze strony urzedu i innych instytuciji rynku pracy. Realizacja IPD do 720 dni.
Udzielane wsparcie: Program Aktywizacja i Integracja, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad pracy, programy specjalne, skierowane do
zatrudnienia wspieranego u pracodawcy lub podjecia pracy w spétdzielni socjalnej zaktadanej przez osoby prawne oraz w uzasadnionych
przypadkach poradnictwo zawodowe.
2 Osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Osoba bedgca na urlopie wychowawczym
(rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktdéra nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub
urlopu rodzicielskiego), uznawana jest za bierng zawodowo, chyba Ze jest zarejestrowane juz jako bezrobotna (wéwczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo). Osoba prowadzaca dziatalno$¢ na witasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajaca osobie prowadzacej dziatalno$¢ czionek
rodziny) nie jest uznawana za bierng zawodowo.
3 Ustawowa granica ubodstwa, okreslona jako kwota, ktéra zgodnie z obowigzujgcg ustawg o pomocy spotecznej uprawnia do ubiegania sie o
przyznanie $wiadczenia pienigznego z pomocy spotecznej. Przy obliczaniu granic ubdstwa obowigzujg dwie wielkosci progowe - dla osoby samotnie
gospodarujacej (gospodarstwo jednoosobowe) oraz dla osoby w gospodarstwie wieloosobowym. W IV kwartale 2016 r. wartosci progowe dla
e i i i go—514 zt
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