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Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, IX Wspieranie wiaczenia spotecznego
i walka z ubéstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Prosimy wypetni¢ czytelnie wszystkie biate pola, z zaznaczaniem znakiem ,x” odpowiednich okienek.

. DANE PROJEKTU

Nr: RPMA.09.01.00-14-a515/18
Nazwa projektu: ,,Na dobrej drodze do zmiany”

Il DANE OSOBOWE

Imie (imiona)

Nazwisko

PESEL

Ptec [] Kobieta ] Mezczyzna Wiek

lil. MIEJSCE ZAMIESZKANIA | DANE KONTAKTOWE

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Kod pocztowy - Poczta

Miejscowosé

Ulica Numer Numer
budynku lokalu

Telefon
kontaktowy *

Adres e-mail *

* podanie co najmniej jednej formy danych kontaktowych jest obowigzkowe

V. WYKSZTALCENIE!

[ nizsze niz podstawowe (brak formalnego wyksztatcenia) - 1sceno
[] podstawowe (szkota podstawowa) - Iscep 1

[ gimnazjalne (gimnazjum) - Iscep 2

[] ponadgimnazjalne (liceum, liceum profilowane, technikum, technikum uzupetniajace, zasadnicza
szkota zawodowa, szkota branzowa) - Iscep 3

[ policealne (szkoty policealne) - 1scep 4

L] wyzsze (studia krdtkiego cyklu, studia licencjackie, studia podyplomowe, studia magisterskie, studia
doktoranckie) - 1scep 5-8

* osoba, ktora posiada wiek ponizej zwyczajowo przyjetego wieku na zakoriczenie edukacji na poziomie podstawowym (poziom ISCED 1),
powinna by¢ przypisana do poziomu wyksztatcenia podstawowego (poziom ISCED 1);

* osoba, ktéra posiada wiek powyzej zwyczajowo przyjetego wieku na zakoriczenie edukacji na poziomie wyksztatcenia podstawowego (poziom
ISCED 1) powinna by¢ przypisana do poziomu wyksztatcenia nizszego niz podstawowe (poziom ISCED 0).
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Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, IX Wspieranie wiaczenia spotecznego
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V. STATUS NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

Jestem osobg bierng zawodowa? ] Tak ] Nie

Jestem osobg dtugotrwale bezrobotna? ] Tak ] Nie
j ieP 1

Jestt?m osoba zarfjestrowana w Urzedzie Pracy z przyznanym 0 Tak O Nie

profilem pomocy

Jestem osobg niezarejestrowang w Urzedzie Pracy ] Tak ] Nie

VI. DANE DODATKOWE

Osoba korzystajgca z Pomocy Spotecznej | [0 Tak ] Nie

L ubdstwa

L] sieroctwa

L bezdomnosci

U bezrobocia

O niepetnosprawnosci

O dtugotrwatej lub ciezkiej choroby

O przemocy w rodzinie
Osoba kwalifikujaca sie do objecia O potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci
wsparciem Pomocy Spotecznej O bezradnosci w sprawach opiekuniczo- wychowawczych
spetniajgca minimum 1 z przestanek i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza
okreslong w art. 7 ustawy z 12.03.2004 r w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;
9 oty spper il (faesiing O braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy

zaznaczenie wszystkich, ktére dotycza): o L
opuszczajgcej placéwki opiekunczo-wychowawcze

O trudnosci w integracji osob , ktére otrzymaty status
uchodzcy

O trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego

[ alkoholizmu lub narkomanii

[ zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej

O kleski zywiotowe] lub ekologicznej

Osoba doswiadczajgca wielokrotnego wykluczenia (nalezy zaznaczyé,

. . L. 1 Tak ] Nie
jesli powyzej zaznaczono wiecej niz 1 przestanke)

2 7o osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Za biernych zawodowo uznaje sie m.in.
studentéw studiéw stacjonarnych. Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opiekg nad
dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane s3 za bierne zawodowo, chyba ze s
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym
bezptatnie pomagajacy osobie prowadzgcej dziatalnos¢ cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo.

3 Definicja pojecia ,,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku: Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad
6 miesiecy (>6 miesiecy). Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

ol profil (osoby oddalone od rynku pracy, wymagajgce szczegdlnego wsparcia ze strony urzedu i innych instytucji rynku pracy. Realizacja IPD w tym
profilu nie powinna przekroczy¢ 720 dni.)
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Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, IX Wspieranie wiaczenia spotecznego
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Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba | L1 Tak L] Nie
obcego pochodzenia ] odmowa podania informacji
Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan 0] Tak L] Nie
Osoba z niepetnosprawnosciami 0 Tak LI Nie
(jesli tak, nalezy dostarczy¢ kopie orzeczenia lekarskiego) [0 odmowa podania informacji
Qsoba !«?rzystajaca Z pomocy P_rogramu Operacyjnego Pomoc O Tak O Nie
Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ)
Osoba nalezgca do rodziny ubogiej, z dzie¢mi O Tak O Nie
Osoba nalezgca do rodziny z osobami starszymi O Tak ] Nie
.Osoba.nalezaca.dc.) rodziny z osob:?\mi Z niepetnosprawnosciami oraz z O Tak O Nie
innymi osobami niesamodzielnymi

O Tak O Nie

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej O od dania inf .
odmowa podania informacji

VII. ANKIETA POTRZEB | PROPOZYCJI WSPARCIA

Czy wierzy Pan/i w swoje mozliwosci na rynku pracy? ] Tak ] Nie
Czy w poszukiwaniu pracy wystepuja u Pana/i obawy przed zmianami ? | OO0 Tak ] Nie
Czy w Pana/i rodzinie wystepuje problem ,,dziedziczenia braku pracy ”? | O Tak Ll Nie
Czy uwaza Pan/i, ze udziat w warsztatach dotyczacych zycia ]
. . L , . ] Tak 1 Nie

zawodowego utatwig Panu/i znalezienie pracy w przysztosci?
Czy brat/a Pan/i udziat w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje )

y pocnoszacy ) O Tak O Nie

zawodowe?

O Kurs prawo jazdy kat. C+E

[J Kurs prawo jazdy kat. D

[ Kurs operatora wozkow widtowych
o ] _ _ ) [ Pracownik biurowy

W jakim szkoleniu wyraza Pan/i che¢
. [J Kurs spawacza
udziatu?
L] Kurs sprzedawcy

L1 Kurs kucharski

[ Kurs operatora koparko-tadowarki

L1 Kurs fryzjerski

Czy uwaza Pan/i, ze udziat we wsparciu zwigzanym z zyciem .
Y / P azanymz zy O Tak O Nie

codziennym pozwoli Panu/i na podniesienie kompetencji spotecznych?

Jakie sg Pana/i oczekiwania wobec catego
projektu?
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Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, IX Wspieranie wiaczenia spotecznego
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Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze:

— zostatem/am poinformowany/a, ze szkolenia i inne formy wsparcia w projekcie moga odbywac sie w innej
miejscowosci niz moje miejsce zamieszkania;

— zostatem/am poinformowany/a, ze ww. projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego;

— zostatem/am poinformowany/a, ze ztozenie niniejszego Formularza Zgtoszeniowego nie jest rownoznaczne

z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie;

— nie korzystam z tego samego typu wsparcia w innych projektach wspétfinansowanych przez UE w ramach

EFS;

— uprzedzony/a o odpowiedzialnosSci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie o$wiadczen

niezgodnych z prawda, niniejszym oswiadczam, ze informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym;

— wyrazam zgode na publikacje zdjeé/nagran z Projektu z moim udziatem, na stronie internetowej Realizatora

oraz na innych materiatach promocyjnych Projektu.

/miejscowosc i data/ /podpis/
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Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, IX Wspieranie wiaczenia spotecznego
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DEKLARACJA UDZIAtU W PROJEKCIE

Deklaruje uczestnictwo w projekcie ,,Na dobrej drodze do zmiany” realizowanym przez J&C GROUP Karolina
Chadzypanagiotis-Jurkiewicz z siedzibg w Gdyni (81-350), Plac Kaszubski 8/201, w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, IX Os Priorytetowa: Wspieranie
wiaczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa o0sdb
wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z Regulaminem uczestnictwa projektu pn. ,,Na dobrej drodze do zmiany”
i s3 mi znane przyjete kryteria kwalifikujgce do udziatu w projekcie, tj:
> jestem osobg niepracujacg nalezgcg do ubogiej rodziny z dzieémi;
> jestem osobg zagrozong ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkatg obszarach wiejskich gmin
ponizej progu defaworyzacji, tj:
e Powiat ostrotfecki: gminy: Baranowo, Czarnia, Czerwin, Goworowo, Kadzidto, Troszyn;
e Powiat przasnyski: gminy: Chorzele (obszar wiejski), Czernice Borowe, Jednorozec, Krzynowtoga Mata,
Przasnysz (gmina wiejska);
e Powiat biatobrzeski: Radzandw, Stara Btotnica, Stromiec, Wysmierzyce (obszar wiejski);
e Powiat radomski: Gézd, Itza (obszar wiejski), Jastrzebia, Jedlinsk, JedInia-Letnisko, Kowala, Pionki (gmina
wiejska), Przytyk, Wierzbica, Wolandw, Zakrzew, Skaryszew (obszar wiejski);
o Powiat zwolenski: Kazanéw, Policzna, Przytek, Tczow, Zwolen (obszar wiejski);
e Powiat kozienicki: Garbatka-Letnisko, Gtowaczéw, Gniewoszow, Magnuszew, Sieciechéw;
e Powiat lipski: Chotcza, Ciepieldw, Lipsko (obszar wiejski), Rzecznidw, Sienno, Solec nad Wista.
> jestem osobg korzystajgcg ze Swiadczen pomocy spotecznej lub kwalifikujgcg sie do objecia wsparciem
pomocy spotecznej (tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek ustawy z 12.03.2004 o pomocy
spotecznej).

Jestem Swiadomy/a, iz jako osoba zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy, w momencie przystgpienia
do szkolenia zawodowego badzZ stazu zawodowego, zobowigzany/a jestem w terminie 7 dni od rozpoczecia
zaje¢, dokonac wyrejestrowania sie z w/w urzedu.
Ponad to:
e zobowigzuje sie do przekazania realizatorowi, tj. J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz,
informacji na temat mojej sytuacji zawodowej po opuszczeniu wyzej wymienionego projektu;
w terminie od 4 tygodni do 3 miesiecy od daty ostatniego wsparcia;
¢ zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg, niniejszym oswiadczam, ze informacje podane przeze mnie sg zgodne ze stanem
faktycznym i prawnym.

Do projektu przystepujg z wtasnej inicjatywy.
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