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OSWIADCZENIE O UDZIALE W PROJEKCIE
»,Otwarci na zmiany”
Niniejszym oswiadczam, iz 0od dnia: ...ccceeveeeevievieveccrsereienene jestem Uczestnikiem Projektu: , Otwarci

”n

na zmiany”” realizowanym przez J&C Group Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz w partnerstwie
z Centrum Inicjatyw Rozwoju Regionalnego w Skierniewicach.

Wyrazam wole uczestnictwa w projekcie realizowanym w ramach Osi Priorytetu IX: Wt3gczanie
Spoteczne, Dziatanie IX.1. Aktywna integracja osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, Podziatanie IX.1.1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata
2014-2020, zgodnie z umowg nr RPRD.09.01.01-10-B060/17 z dnia 29.08.2017.

Jednoczesnie o$wiadczam, ze spetniam kryteria rekrutacji dotyczgce Uczestnika Projektu, a wiec:

¢ jestem osobg bierng zawodowo/bezrobotng zarejestrowang w Urzedzie Pracy,

* nie uczestnicze w zadnej formie ksztatcenia lub szkolenia,

¢ znajduje sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji,

e nie posiadam w ogdle kwalifikacji zawodowych, posiadam niskie kwalifikacje zawodowe lub
posiadam kwalifikacje zawodowe niedostosowane do potrzeb rynku pracy.

Ponadto o$wiadczam, ze:

e zostatam/em poinformowana/y, ze Projekt jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e zapoznatam/em sie z Regulaminem uczestnictwa w projekcie i akceptuje jego warunki;

e zostatam/em pouczona/y o odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych oswiadczen i jednoczesnie
potwierdzam, ze wszystkie podane przeze mnie dane sg zgodne z prawda.

Zobowigzuje sie do przekazania, w terminie do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie, danych
potrzebnych do wyliczenia wskaznikéw rezultatu bezposredniego (np. status na rynku pracy, udziat
w ksztatceniu lub szkoleniu) oraz w razie potrzeby wziecia udziatu w badaniu ewaluacyjnym projektu
W czasie jego trwania i po zakonczeniu.

W przypadku podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia w trakcie uczestnictwa w projekcie lub
w ciggu 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie zobowigzuje sie niezwtocznie dostarczy¢ do biura
projektu jeden z wymienionych nizej dokumentéw:

1) kopia umowy o prace / umowy cywilnoprawnej,

2) zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu,

3) zaswiadczenie Powiatowego Urzedu Pracy o wyrejestrowaniu z ewidencji oséb bezrobotnych

z powodu podjecia pracy,
4) zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej.

Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych, w tym danych wrazliwych,
niezbednych dla celéw rekrutacji i realizacji projektu (w tym: udzielenia wsparcia, ewaluacji, kontroli,
monitoringu i sprawozdawczosci) zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z2015r. poz. 2135, z pdin. zm.).
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