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FORMULARZ ZGtOSZENIOWY

Prosimy wypetnié czytelnie wszystkie biate pola, z zaznaczaniem znakiem ,,x” odpowiednich okienek.

l. DANE PROJEKTU

Nr: RPLD.08.02.01-10-0007/18
Nazwa projektu: ,,Wtasciwa $ciezka pracy”

1. DANE OSOBOWE

Imie (imiona)

Nazwisko

PESEL

Pted [] Kobieta ] Mezczyzna Wiek

M. MIEJSCE ZAMIESZKANIA | DANE KONTAKTOWE

Wojewddztwo toédzkie

Powiat

Gmina

Kod pocztowy - Poczta

Miejscowos¢

Numer Numer

Ulica budynku lokalu

Telefon
kontaktowy *

Adres e-mail *

* podanie co najmniej jednej formy danych kontaktowych jest obowigzkowe

V. WYKSZTALCENIE?

[ nizsze niz podstawowe (brak formalnego wyksztatcenia) - i1scep o
[J podstawowe (szkota podstawowa) - I1scep 1
(] gimnazjalne (gimnazjum) - Iscep 2

[J ponadgimnazjalne (liceum, liceum profilowane, technikum, technikum uzupetniajace, zasadnicza
szkota zawodowa, szkota branzowa) - I1scep 3

(] policealne (szkoty policealne) - 1scep 4

[ wyzsze (studia krétkiego cyklu, studia licencjackie, studia podyplomowe, studia magisterskie, studia
doktoranckie) - 1scep 5-8

* osoba, ktdra posiada wiek ponizej zwyczajowo przyjetego wieku na zakoriczenie edukacji na poziomie podstawowym (poziom ISCED 1),
powinna by¢ przypisana do poziomu wyksztatcenia podstawowego (poziom ISCED 1);

* osoba, ktdra posiada wiek powyzej zwyczajowo przyjetego wieku na zakoriczenie edukacji na poziomie wyksztatcenia podstawowego
(poziom ISCED 1) powinna by¢ przypisana do poziomu wyksztatcenia nizszego niz podstawowe (poziom ISCED 0).
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V. STATUS NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

[0 BRAK = osoba: [] bezrobotna? / [ dtugotrwale bezrobotna3,
[Iniezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy
[Clzarejestrowana w ewidencji urzedéw ( nalezy dostarczyé kserokopie zaswiadczenia z PUP)

0 BRAK = osoba bierna zawodowo? (w przypadku rozpoczecia/kontynuowania nauki nalezy dostarczy¢
zaswiadczenie z uczelni/szkoty).

Okres czasu (mierzony jako ilos¢ tygodni lub miesiecy)
pozostawania bez zatrudnienia, liczony od dnia
ukonczenia edukacji lub zakonczenia StOSUNKU PraCy | oottt r v r s s eteste e st nnann

VI. DANE DODATKOWE

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, | L Tak [] Nie
migrant, osoba obcego pochodzenia [0 odmowa podania informacji
Osobfal bezdf)mna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu O] Tak O Nie
do mieszkan

Osoba z niepetnosprawnosciami LI Tak [] Nie
(jesli tak, nalezy dostarczyc¢ kserokopig orzeczenia lekarskiego) | [ odmowa podania informacji

U brak

[ sala bez barier architektonicznych
[] dostosowanie akustyczne

) o . L. L] alternatywne formy przygotowania
Specjalne potrzeby wynikajace z niepetnosprawnosci: o )
materiatow projektowych

O inne (jakie?)

] Tak ] Nie

[] odmowa podania informacji

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej

2 to osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace zatrudnienia. Wytyczne w zakresie monitorowania przyjmuja
definicje bezrobocia w dwéch ujeciach, ktére uznawane sg za réwnowazne. Zatem za osobe bezrobotng uznawana bedzie zaréwno osoba, ktéra:

- jest zarejestrowana jako bezrobotna we wtasciwym powiatowym urzedzie pracy,

- jest osobg pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujacg zatrudnienia (definicja zgodna z BAEL).

3t0 osoby, ktdre pozostajg bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy.

4 to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracuja i nie sg bezrobotne). Do grupy biernych zawodowo zaliczamy m.in.:
studentéw studidéw stacjonarnych, ktérzy uznawani sg za osoby bierne zawodowo, chyba ze pracuja (réwniez na czes¢ etatu), wéwczas sg osobami
pracujacymi, studentéw studidw niestacjonarnych (studia wieczorowe, zaoczne), ale tylko wtedy gdy nie s3 zarejestrowani jako osoby bezrobotne i nie
pracuja; Doktoranci moga by¢ uznani za osoby bierne zawodowo, jezeli nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie, osoby
bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w
ramach urlopu macierzyniskiego lub urlopu rodzicielskiego), ale tylko wtedy gdy nie s3 zarejestrowani jako osoby, jezeli sg zarejestrowane juz jako
bezrobotne wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo. Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko,
niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy swiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku
z tym, nalezy jg traktowac jako osobe bierng zawodowo chyba, ze jest zarejestrowana jako bezrobotna, wéwczas zgodnie z definicjg nalezy wykazac jg
jako osobe bezrobotng

RPLD.08.02.01-10-0007/18

Tytut projektu: ,Wtasciwa Sciezka pracy” ! L ﬂ

J&C Group Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz [ '
Biuro Projektu: ul. Mszczonowska 33/35 pok.212, 96-100, Skierniewice

NIP 586 205 77 91 REGON 220744240 il B il )
WWW.jcgroup.pl = |—.~Q_) L_. ,-_

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



<
Eﬂ?ggéfsel(ie Rzeczpospolita bromule /- g Unia Europejska
Program Regionalny - Polska tadzkie Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020, OS$ Priorytetowa: VIII. Zatrudnienie,
Dziatanie: VIII.2 Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb po 29 roku zycia, Poddziatanie: VIII.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb po 29 roku zycia

Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze:

zostatem/am poinformowany/a, ze szkolenia i inne formy wsparcia w projekcie moga odbywac sie w innej
miejscowosci niz moje miejsce zamieszkania;

zostatem/am poinformowany/a, ze ww. Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego;

zostatem/am poinformowany/a, ze ztozenie niniejszego Formularza Zgtoszeniowego nie jest rownoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie;

nie korzystam z tego samego typu wsparcia w innych projektach wspoétfinansowanych przez UE w ramach
EFS;

uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg, niniejszym oswiadczam, ze informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym;
wyrazam zgode na publikacje zdjeé/nagran z Projektu z moim udziatem, na stronie internetowej Realizatora
oraz na innych materiatach promocyjnych Projektu.

/miejscowos¢ i data/ /podpis/
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DEKLARACJA UDZIAtU W PROJEKCIE

Deklaruje uczestnictwo w Projekcie pn. ,Wtasciwa Sciezka pracy” realizowanym przez J&C GROUP Karolina
Chadzypanagiotis-Jurkiewicz z siedzibg w Gdyni (81-350), Plac Kaszubski 8/201, w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa: VIII. Zatrudnienie,
Dziatanie: VIII.2 Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb po 29 roku Zzycia, Poddziatanie: VIII.2.1 Wsparcie
aktywnosci zawodowej 0sdb po 29 roku zycia.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa Projektu pn. ,,Wtasciwa $ciezka
pracy” i sg mi znane przyjete kryteria kwalifikujgce do udziatu w Projekcie, tj:

> jestem osobg w wieku 30 lat i wiecej;

> jestem osobg o niskich kwalifikacjach;

> jestem osobg zamieszkatg na obszarach stabo zaludnionych powiatéw taskiego (gminy: Buczek, task,
Sedziejowice, Widawa, pabianickiego ( gminy: Dtutéow, Dobron, Lutomiersk, Pabianice-gmina wiejska),
zdunskowolskiego (gminy: Szadek, Zapolice, Zduriska Wola-gmina wiejska);

> jestem osobg (whasciwe zaznaczy¢):
(] bezrobotna/dtugotrwale bezrobotng;

[] jestem osoba bierng zawodowo, w momencie przystgpienia do Projektu nie pracuje, nie jestem
zarejestrowany/a w urzedzie pracy i nie poszukuje pracy.

[ jestem bytym/byta Uczestnikiem/czkg projektu z zakresu wtgczenia spotecznego realizowanego w
ramach celu tematycznego 9 RPO.

Jestem Swiadomy/a, iz jako osoba zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy, w momencie przystgpienia
do szkolenia badz stazu zawodowego, zobowigzany/a jestem w terminie 7 dni od rozpoczecia zaje¢, dokonaé
wyrejestrowania sie z w/w urzedu.

Ponad to:

e zobowigzuje sie do przekazania Realizatorowi, tj. J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz,
informacji na temat mojej sytuacji zawodowej po opuszczeniu wyzej wymienionego Projektu w terminie
od 4 tygodni do 3 miesiecy od daty ostatniego wsparcia;

e zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie os$wiadczen
niezgodnych z prawdg, niniejszym oswiadczam, ze informacje podane przeze mnie sg zgodne ze stanem
faktycznym i prawnym.

Do Projektu przystepujg z wiasnej inicjatywy.

/miejscowosé i data/ /podpis/
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