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REGULAMIN UCZESTNICTWA i REKRUTACII
w projekcie ,,Tiki i jezyki - Twojg szansg na rozwéj”

§1 Definicje

. Projekt — Projekt nr WND-RPSL.11.04.01-24-06B2/18, pt. ,Tiki i jezyki - Twojg szansg na rozwéj”
realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020,
O¢$ Priorytetowa: XI Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, Dziatanie: 11.4. Podnoszenie kwalifikacji
zawodowych oséb dorostych, Poddziatanie: 11.4.1. Ksztatcenie ustawiczne — ZIT.

. Beneficjent — Business Center 1 Spotka z 0.0. z siedzibg w Katowicach (40-013) przy ul. Staromiejskiej 2/7.
. Partner — partner w realizacji projektu: J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz z siedzibg
w Gdyni, Plac Kaszubski 8 pok. 201, 81-350 Gdynia.

. Biuro Projektu — Business Center 1 Sp. z 0.0. ul. Staromiejska 2/7, 40-013 Katowice, czynne w dni robocze
w poniedziatki, $Srody i czwartki w godzinach 8:00 - 19:30, we wtorki i pigtki: 8:00- 17:30 oraz w soboty:
8:00 -12:00.

. Kandydat na uczestnika projektu — osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na
podstawie zasad okreslonych w Regulaminie.

. Uczestnik projektu — kandydat, ktéry po spetnieniu wszystkich wymogdéw okreslonych w Regulaminie,
zostat przez Realizatora zakwalifikowany do udziatu w Projekcie.

§2 Informacje ogdlne

. Niniejszy Regulamin okresla zasady udziatu w projekcie pt. ,Tiki i jezyki - Twojg szansg na rozwdj” oraz
wyjasnia proces rekrutacji Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu.

. Okres realizacji projektu: 2019-09-01 — 2021-03-31.

. Gtéwny cel projektu: uzyskane kwalifikacje lub podwyzszone/nabyte kompetencje z zakresu znajomosci
jezykow obcych i/lub umiejetnosci ICT przez min. 60% z grupy 130 (72K/58M) dorostych oséb pracujacych,
o niskich kwalifikacjach (w tym min. 25% to osoby po 50 rz.), zamieszkujgcych na obszarze Subregionu
Centralnego wojewddztwa Slagskiego - w tym w szczegdlnosci gmin Bytom, Zabrze, poprzez wsparcie
realizowane w formie podejscia popytowego odpowiadajgce indywidualnym potrzebom UP, udzielone w
okresie od 09.2019 do 03.2021.

. Uczestnicy Projektu zostang objeci wsparciem w postaci szkolen jezykowych (do wyboru jezyk: angielski,
niemiecki i francuski) i/lub szkolen komputerowych. Uczestnicy bedg mieli mozliwo$é przystgpienia do
certyfikacji (z zakresu jezykéw obcych lub z zakresu umiejetnosci komputerowych).

§3 Rekrutacja

Do projektu mogg zgtaszac sie osoby doroste (od 18 roku zycia), pracujace, o niskich kwalifikacjach,

zamieszkujgce (w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) dane obszary Subregionu Centralnego

Wojewddztwa Slaskiego:

v" Gminy: Bytom, Chorzéw, Dabrowa Godrnicza, Gliwice, Jaworzno, Katowice, Mystowice, Piekary
Slaskie, Ruda Slgska, Siemianowice Slaskie, Sosnowiec, Swietochtowice, Tychy, Zabrze,

v' Powiaty: bedziriski, bierurisko-ledziriski, gliwicki, lubliniecki, mikotowski, pszczyiski, tarnogdrski,
zawiercianski, Bytom, Chorzéw, Dabrowa Gdrnicza, Gliwice, Jaworzno, Katowice, Mystowice, Piekary
Slaskie, Ruda Slaska, Siemianowice Slgskie, Sosnowiec, Swietochtowice, Tychy, Zabrze,

Grupe docelowag stanowia:

» w 100% osoby z niskimi kwalifikacjami (do ISCED 3 wtgcznie, czyli: bez wyksztatcenia,

z wyksztatceniem podstawowym, gimnazjalnym lub ponadgimnazjalnym),

min. 95% - osoby w wieku 25+,

min. 25% - osoby w wieku 50+,

min. 5% - osoby z niepetnosprawnoscia,

min. 50% - osoby z obszaru rewitalizacji/jego otoczenia,
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» min. 60% - osoby zamieszkujgce miasta $Srednie/tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze,
» min. 55% - kobiety.
Wsparcie skierowane zostanie w szczegdlnosci do oséb nalezacych do grup defaworyzowanych, czyli
wykazujgcych najwiekszg luke kompetencyjng w obszarze kompetencji cyfrowych i jezykowych oraz
posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji. Priorytetowo traktowane bedg osoby po 50
roku zycia (min. 25% UP) oraz mieszkancy gminy Bytom i Zabrze.
Kandydaci na Uczestnika Projektu beda mieli obowigzek wypetni¢ dokumenty rekrutacyjne (m.in.
formularz zgtoszeniowy, test wiedzy i kompetencji, deklaracje uczestnictwa z oswiadczeniem o spetnieniu
kryteridéw kwalifikowalnosci, zobowigzanie do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu
projektu).
Kandydat na Uczestnika Projektu zobowigzany jest takze do dostarczenia dokumentu potwierdzajgcego
fakt zatrudnienia, to jest: zaswiadczenie o zatrudnieniu (wedtug wzoru pracodawcy) lub inny dokument
potwierdzajacy fakt trwania umowy, np. oswiadczenie zleceniodawcy lub dokument urzedowy
potwierdzajgcy fakt odprowadzania obowigzkowych zobowigzan publiczno-prawnych w zwigzku ze
Swiadczeniem ustug (np. ZUS RMUA).
Osoby niepetnosprawne dostarczyé muszg orzeczenie lub inny dokument potwierdzajgcy stan zdrowia.
Wszyscy Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do zawarcia z Beneficjentem umowy uczestnictwa
w projekcie.
Dokumenty dostepne s3 do pobrania w Biurze projektu oraz na stronie internetowej Beneficjenta
(www.bcl.pl).
Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje Regulaminu Uczestnictwa i Rekrutacji
w projekcie pt. ,Tiki i jezyki - Twojg szansg na rozwoj”.
Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciggty, w terminie od wrzesnia 2019 r. do korica lutego 2021 .
lub do zrekrutowania wymaganej liczby uczestnikéw. W przypadku nie zrekrutowania wymaganej ilosci
0sob rekrutacja bedzie przedtuzana.
Rekrutacja obejmuje diagnoze potrzeb szkoleniowych UP, ktéra przeprowadzona bedzie poprzez
wypetnienie testu wiedzy. Trener ICT/Lektor oceni umiejetnosci komputerowe/jezykowe na podstawie
wynikdw testu (umiejetnosci: brak/niskie = 30pkt., podstawowe = 15pkt., wyzszy poziom = 1pkt.).
Dodatkowo premiowane beda:

= osoby w wieku: 50 lat i wiecej +10pkt, miedzy 25 a 50 rokiem zycia + 8pkt, pozostate osoby +4 pkt.

= osoby zamieszkujace na terenach rewitalizowanych +10pkt,

= osoby zamieszkujgce miasta srednie/tracace funkcje spoteczno-gospodarcze +10pkt,

= osoby z niepetnosprawnosciag: znaczng +10pkt, umiarkowang + 6pkt, niskg +4pkt.
Po weryfikacji formalnej zgtoszen, za ktérg odpowiada Kierownik (kwalifikowalnos$¢ do grupy docelowej
oraz kompletnos¢ ztozonych dokumentdw), do projektu przyjete zostang osoby z najwyzszg liczbg
punktow (max. 40 pkt. + 30 pkt. z diagnozy potrzeb szkoleniowych).
Punktacja rozpatrywana bedzie osobno dla Kobiet i Mezczyzn.
W przypadku réwnej liczby pkt na korzys¢ kandydata na UP decydowac bedzie zamieszkiwanie na terenie
gminy Bytom lub Zabrze oraz kolejnosc¢ zgtoszen.
Kandydaci, ktérzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zostang
uwzglednieni na listach rezerwowych, z ktérych kwalifikowane bedg osoby w przypadku rezygnacji UP.
Uruchomienie listy rezerwowej bedzie mozliwe jedynie w przypadku, gdy do korca realizacji szkolenia
w danej grupie szkoleniowej pozostanie minimum 80% godzin przewidzianych na cate szkolenie.

84 Zakres wsparcia oferowanego w ramach Projektu
Udziat Uczestnikdw/Uczestniczek w projekcie jest bezptatny.
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W ramach Projektu planuje sie nastepujace formy wsparcia:

I. SZKOLENIA JEZYKOWE Z CERTYFIKACIA

8 grup, maksymalnie 12-osobowych (4 grupy jezyka angielskiego, 3 grupy jezyka niemieckiego,

1 grupa francuskiego),
120h szkolenia/grupe = tgcznie 960h (lekcyjnych) szkolen jezykowych,
szkolenia realizowane w trybie dostosowanym do potrzeb os. pracujgcych: srednio 30 spotkan
po 4 godz./ spotkanie:

— tryb weekendowy - spotkania w weekendy (sobote/niedziele) $r. 2-3 weekendy/m-c;

— tryb wieczorowy - spotkania w dni robocze poza godz. pracy - $r. 2-3razy/tydz po 4h.
Uczestnicy otrzymajg dwa komplety podrecznikéw (teoretycznych i éwiczeniowych),
Warunkiem ukoniczenia szkolenia jest zrealizowanie zadan przewidzianych w programie,
uczestnictwo w min. 3 z 5 testéw wewnetrznych i minimum 80% poziom obecnosci,
mozliwos¢ przystgpienia do egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji
jezykowych zgodnie z ESOKIJ, tj. np. TOEFL, TELC, FCE, CAE, DELF, LCCI, ZDAF, DFA lub
rownowazny - dla wszystkich uczestnikdw szkolen jezykowych.

Il. SZKOLENIA KOMPUTEROWE Z CERTYFIKACIA

8 grup, maksymalnie 12-osobowych,

Srednio 80h szkolenia/grupe = tacznie 640h (lekcyjnych) szkolert komputerowych,

szkolenia realizowane w trybie dostosowanym do potrzeb os. pracujgcych: srednio 20 spotkan
po 4 godz./spotkanie lub $rednio 14 spotkan po 6h lub $rednio 10 spotkan po 8h/spotkanie:

— tryb weekendowy - spotkania w weekendy (sobote/niedziele) $r. 2-3 weekendy/m-c;

— tryb wieczorowy - spotkania w dni robocze poza godz. pracy - $r. 2-3razy/tydz.

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe na pendrive,

Uczestnicy kurséw komputerowych otrzymajg lunch oraz bedg mogli korzystac z przerwy
kawowej,

Warunkiem ukonczenia szkolenia jest zrealizowanie zadan przewidzianych w programie,
uczestnictwo w min. 3 z 5 testéw wewnetrznych i minimum 80% poziom obecnosci,

mozliwos¢ przystgpienia do egzaminu zewnetrznego IC3 lub réwnowaznego - dla wszystkich
uczestnikéw szkolenia.

ll. EGZAMINY | CERTYFIKACJA

Projekt przewiduje certyfikacje dla osdb, ktore nabyty umiejetnosci jezykowe/komputerowe
poza projektem. Oznacza to, ze do egzaminu zewnetrznego moze przystgpi¢ osoba, ktéra nie
brata udziatu w szkoleniu w ramach projektu:

» do egzaminu zewnetrznego z zakresu jezykdw obcych moze przystgpi¢ 17 UP;

» do egzaminu zewnetrznego IC3 (Internet and Computing Core Certification), ktéry obejmie
5 obszarédw i 21 kompetencji zgodnie z ramami kompetencji informatycznych
i informacyjnych DIGICOMP, przystgpi¢ moze 17 UP.

3. Kazdy Uczestnik ma prawo do:
udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami Regulaminu,

zgtaszania uwag dotyczacych ksztatcenia oraz innych spraw organizacyjnych bezposrednio trenerowi
lub Beneficjentowi,

otrzymania zaswiadczenia i certyfikatu (w przypadku pozytywnego zdania egzaminu zewnetrznego)
potwierdzajgcego udziat w projekcie.
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§5 Obowigzki
Udziat w prowadzonych zajeciach szkoleniowych w ramach projektu jest obowigzkowy. Uczestnik
zobowigzany jest do potwierdzenia swojej obecnosci wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci.
Warunkiem ukonczenia szkolenia jest minimum 80% obecnosé na zajeciach oraz udziat w minimum 3z 5
przewidzianych testow wewnetrznych.
Uczestnik projektu ma obowigzek wzigc udziat w badaniu przyrostu wiedzy na podstawie testow wiedzy

(5 testéw wewnetrznych/kazde szkolenie) z zakresu wybranego szkolenia.

Uczestnicy projektu zobowigzani sg zawiadomi¢ Beneficjenta o zamiarze przerwania udziatu w projekcie,
sktadajac pisemng informacje zawierajgcy wyjasnienie zaistniatej sytuacji w terminie do 5 dni roboczych
od momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznos¢ przerwania udziatu w projekcie.
Niezgtoszenie rezygnacji z uczestnictwa, a takze nieobecnos¢ na szkoleniu, ktéra przekracza 20% tgcznej
liczby planowanych godzin szkolenia skutkuje obowigzkiem zwrotu réwnowartosci kosztéw udziatu
w projekcie, proporcjonalnie do czasu uczestniczenia w nim (koszty te obejmujg w szczegdlnosci
wynagrodzenie trenera, koszt materiatow szkoleniowych).

Uczestnik/Uczestniczka zakwalifikowany do udziaty w projekcie moze zostac skreslony z listy uczestnikow
z powodu:

e razgcego naruszania zasad wspotzycia spotecznego podczas zajec projektowych,

e nieusprawiedliwionego opuszczenia 20% zajec.

Skreslenia z listy Uczestnikéw dokonuje Kierownik Projektu. Wyznacza nastepnie pierwszg w kolejnosci
osobe z listy rezerwowej danych zaje¢, jako Uczestnika/Uczestniczke zakwalifikowang do zastgpienia
osoby skreslone;j z listy.

§6 Postanowienia konicowe

. Beneficjent zastrzega sobie prawo do jednostronnej zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych lub
dokumentdw programowych. Regulamin z wprowadzonymi zmianami dostepny bedzie w Biurze Projektu
oraz na stronie Beneficjenta. Uczestnik jest zobowigzany do $ledzenia zmian w Regulaminie
i przestrzegania zawartych w nim postanowien.

. Poprzez zgtoszenie checi udziatu w projekcie kandydat na UP, poprzez podpisanie Oswiadczenia
Uczestnika Projektu, wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w Formularzu
zgtoszeniowym.

. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu a takze sprawy nim nieuregulowane sg rozstrzygane
przez Kierownika Projektu.
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