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NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO

J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz

PIl. Kaszubski 8, pok. 201, 81-350 Gdynia

tel. + 48 505 444 195; e-mail: kjurkiewicz@jcgroup.pl
www.jcgroup.pl

ROZEZNANIE RYNKU

J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz realizujgca projekt wspétfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
nr umowy POWR.01.02.01-04-0022/19, pn. ,Akcja: Grudzigdzka Aktywizacja”, zaprasza do ztozenia oferty
na realizacje nastepujacego zadania:

Posrednictwo pracy dla 16 Uczestnikéw Projektu.

.  PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamodwienia jest posrednictwo pracy dla 16 Uczestnikdw Projektu. Zamawiajacy poszukuje
jednego specjalisty.

WSPOLNY StOWNIK ZAMOWIEN (CPV)

85312320-8 — Ustugi doradztwa
79611000-0 — Ustugi poszukiwania pracy

Il. TRYB UDZIELANIA ZAMOWIENIA

Zamodwienie ponizej 50 tys. PLN netto udzielone jest zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020 i dotyczy rozeznania rynku. Niniejsze rozeznanie
rynku nie podlega przepisom ustawy Prawo Zamdwien Publicznych i jest dostepne na stronie internetowej
Zamawiajgcego www.jcgroup.pl.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE
1. Zamawiajgcy poszukuje 1 Wykonawcy.

2. Miejsce realizacji: Wsparcie realizowane bedzie w salach znajdujgcych sie na terenie powiatu

grudzigdzkiego i miasta Grudzigdz - zapewnianych przez Zamawiajacego.
3. Termin realizacji: Spotkania realizowane majg by¢é w elastycznych godzinach (cel: godzenie zycia

»,Zawodowego” z rodzinnym), na biezgco - od dnia podpisania umowy do konca stycznia 2022 r. lub do
udzielenia wsparcia 16 UP. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ przesuniecia terminu realizacji
zamodwienia o 60 dni o ile zaistniejg ku temu przestanki formalno-merytoryczne.
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4. Grupa docelowa: osoby w wieku 18-29 lat, zamieszkujgcych wojewddztwo kujawsko-pomorskie: powiat

grudzigdzki i m. Grudzigdz. 100% UP bedzie osobami pozostajgcymi bez pracy (osoby bierne zawodowo),
niezarejestrowanymi w urzedzie pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez
NEET). Minimum 50% UP beda stanowity osoby o niskich kwalifikacjach (o wyksztatceniu do ISCED 3
wtacznie i/lub z niepetnosprawnosciami. Minimum 60% stanowity bedg kobiety. Minimum 30% osob
zamieszkiwato bedzie miasta srednie, w tym tracace funkcje spoteczno-gospodarcze.

5. Oferta cenowa powinna byé przekazana mailowo na adres: akaluzna@jcgroup.pl, zgodnie
z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego rozeznania rynku, nie pdzniej niz do godziny 23:59, dnia 09 wrzesnia
2021r.

6. Oferta cenowa powinna zosta¢ podana w cenie brutto. W przypadku osoby nieprowadzace] dziatalnosci

gospodarczej cena musi zawiera¢ wszystkie sktadniki (brutto/brutto) lezagce po stronie pracodawcy i
pracownika.

INFORMACIJE DOTYCZACE POSREDNICTWA PRACY :

7. Posrednik pracy zrealizuje maksymalnie 128h wsparcia w projekcie i poswieci srednio 8 godz. lekcyjnych
na osobe, z czego 4 godziny stanowity beda spotkania indywidualne z Uczestnikami, a pozostaty czas
posrednik pracowat bedzie w terenie — odbywajac spotkania z potencjalnymi pracodawcami.

8. Posrednik pracy pomoze w poszukiwaniach stanowiska pracy zgodnego z umiejetnosSciami i
predyspozycjami danego UP, jego kwalifikacjami i opracowanym Indywidualnym Planem Dziatania ((IPD
powstanie/bedzie zaktualizowane podczas pierwszej formy wsparcia — pracy UP z Doradcg zawodowym).
Uczestnicy  Projektu  otrzymajg  pakiety  propozycji  zatrudnienia. Posrednictwo  pracy
obejmuje nastepujace ustugi Swiadczone na rzecz UP:

- pozyskiwanie ofert pracy od pracodawcéw,

- upowszechnianie ofert pracy UP,

- udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze zgtoszong ofertg pracy,

- inicjowanie i organizowanie kontaktéw UP z pracodawcami,

- informowanie UP o przystugujgcych im prawom i obowigzkom,

- informowanie UP o aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy,

- inne ustugi okreslone przez beneficjenta w ramach projektu zwigzane ze swiadczeniem posrednictwa
pracy na rzecz Uczestnika Projektu.

9. Posrednik pracy posiada¢ musi:

- wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/zaswiadczenia/inne umozliwiajgce prowadzenie
wsparcia,

- doswiadczenie zawodowe nie krétsze niz 2 lata,

- wpis do KRAZ.

Oferent podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tych warunkéw.

POZOSTALE INFORMACIE
10. Osoba realizujgce zajecia z UP zobowigzana jest do:
a) stosowania fatwego jezyka przy przygotowaniu materiatdw dla UP i przekazywania tresci na
spotkaniach, uwzgledniajgc specyfike Grupy Docelowej;
b) dokumentowania udziatu Uczestnikdw w spotkaniach poprzez zbieranie list obecnosci, uzupetnianie
kart pracy posrednika i ewentualnych oswiadczen;
c) badania we wspotpracy z Zamawiajagcym kompetencji Uczestnikow przed i po udziale w projekcie;
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d) realizowania wsparcia zgodnie z zasadg rdwnosci szans pfci i niedyskryminacji, stosowania jezyka
wrazliwego na pteé, wykluczenie stereotypowego podejscia do realizacji zadania w stosunku do
kobiet i mezczyzn, przetamywanie barier w pracy z osobami z niepetnosprawnosciami.

11.Po stronie Wykonawcy/specjalisty realizujgcego wsparcie lezy zorganizowanie i optacenie dojazdu do sali,

w ktdrej prowadzit bedzie zajecia - J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz nie zwraca osobie

przeprowadzajgcej spotkania z UP kosztéw dojazdu do i z miejsca udzielania wsparcia oraz kosztéw

ewentualnego zakwaterowania ani nie zapewnia wyzywienia dla Wykonawcy zaje¢.

12.Szczegdtowy plan realizacji spotkan z Uczestnikami bedzie ustalany miedzy Zamawiajgcym a wybranym
Wykonawca w trybie roboczym i uzalezniony jest szczegdlnie od rekrutacji Uczestnikéw.

13.Warunkiem otrzymania przez Wykonawce wynagrodzenia bedzie dostarczenie do Zamawiajacego petne;j
dokumentacji zwigzanej z realizacjg wsparcia przeprowadzonego w danym miesigcu, w tym wypetnionych
list obecnosci Uczestnikow, niezbednych oswiadczen specjalistéw etc.

14.Zamawiajgcy zastrzega, iz termin ptatnosci jest uzalezniony od terminu otrzymania transzy
dofinansowania i zaptata za zrealizowane ustugi moze by¢ dokonana dopiero po wptywie srodkéw z dotacji
na konto Zamawiajacego.

15.Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmian tresci uméw z Wykonawcami pod warunkiem wystgpienia
przestanek uzasadniajacych takie zmiany, takich jak np.: zmiana terminu realizacji projektu, zmiana liczby
0s6b uczestniczacych w projekcie czy tez zmiany we wniosku o dofinansowanie projektu POWR.01.02.01-

04-0022/19, pn. ,Akcja: Grudzigdzka Aktywizacja” spowodowane zmianami w wytycznych dotyczacych

realizacji umowy o dofinansowanie. Realizacja umowy po tego typu zmianach nastgpi po akceptacji ze

strony Wykonawcy.
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Zatacznik nr 1 do rozeznania rynku nr: 2/rr/AKCIA/1.2.1/2021

VAN O (=] (=] 2] = TP

1=t P4 o - TSP

PN [ Y= 11 F= 1 | R TelefOoN: oo

W odpowiedzi na zapytanie otrzymane od J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz
sktadam oferte na posrednictwo pracy dla 16 Uczestnikéw Projektu

POSREDNIK PRACY: wynagrodzenie posrednika pracy:

Cena jednostkowa brutto w PLN Cena facznie brutto w PLN
zalh za 128 h
stownie stownie
OSWIADCZAM/Y, ZE:

- zobowigzuje/-emy sie do zawarcia umowy z Zamawiajgcym wedtug wzoru przedtozonego przez
Zamawiajgcego, w miejscu i czasie wskazanym przez Zamawiajgcego;

- wyrazam/y zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw zwigzanych z niniejszym postepowaniem
w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla jego nalezytego zrealizowania (m.in. zamieszczenia tych
danych i ich upublicznienia w protokole wyboru).

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia w ramach w/w projektu, oswiadczam, ze Wykonawca,
ktdérego reprezentuje:

nie jest podmiotem powigzanym z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo, przy przyjeciu, iz przez powigzania
kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemnie powigzania pomiedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajagce w
szczegolnosci na:

e uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

e posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji;

e petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;
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e pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiedstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia opieki lub kurateli.

Data, podpis i pieczgtka Oferenta
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Obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13 RODO dot.
postepowania w procedurze rozeznania rynku nr 2/rr/AKCJA/1.2.1/2021 w ramach projektu
nr POWR.01.02.01-04-0022/19, pn. , Akcja: Grudzigdzka Aktywizacja”

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i wsprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODQO”, informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz,
plac Kaszubski 8/201, 81-350 Gdynia;

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego
petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajgcej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-
2020, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigzanym
z postepowaniem o udzielenie zamoéwienia o 2/rr/AKCJIA/1.2.1/2021 prowadzonym w trybie
rozeznania rynku zgodnie z zasadg efektywnego zarzadzania finansami okreslong w Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Fundusz Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o Umowe o dofinansowanie Projektu w ramach Programu
operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 oraz podrozdziat 6.5 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkédw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w okresie do dwdch lat od dnia 31 grudnia roku
nastepujacego po ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkdow, w ktérych ujeto ostateczne
wydatki dotyczace zakoriczonego projektu;

obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym, zwigzanym z udziatem w postepowaniu okreslonym w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 —2020;

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedy podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

posiadam Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;
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- prawo do whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

= nie przystuguje Pani/Panu:
- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

* Wyjasnienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jezeli w odniesieniu do danego administratora lub
podmiotu przetwarzajgcego istnieje obowigzek wyznaczenia inspektora ochrony danych osobowych.

** Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac zmiang wyniku postepowania
o0 udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowiert umowy oraz nie moze naruszac integralnosci
protokotu oraz jego zatgcznikow.

*** Woyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkdw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej
osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub paristwa
cztonkowskiego



